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A Nagylozsi Viragfiizér Ovoda és Bolcséde Hazirendje allapitja meg az intézményben a gyermeki
jogok, sziil6i jogok, kotelességek gyakorlasaval, az o6voda munkarendjével kapcsolatos és a
miikddéssel kapcsolatos rendelkezéseket. Alapgondolatunk, hogy az 6voda a gyermekekért van, s mi
munkank soran — egyenlé banasmoddot biztositd — érdekét vessziik figyelembe. Hivatasunk végzése
kdzben mindenkor szamitunk az Ondk segitségére, mert csak a kdlcsdonds bizalom, az egyiittmiikddés
teremtheti meg azt a légkort, amelyben a gyermekek biztonsadgban, nyugalomban élhetnek és
fejlodhetnek!

Jelen hazirendet az o6voda sziildi munkakozdssége €s nevelOtestiiletének javaslatai alapjan az
Intézmény foigazgatdja készitette el és terjesztette elfogadasra a sziiléi munkakdzosség egyetértésével
a nevelGtestiilet el¢, jovahagyasra Nagylozs Kozség Onkormanyzata elé.

A hazirend a kijeldlt helyen keriil kifliggesztésre.
Az 0j gyermekek sziilei részére mar beiratkozaskor a hazirendet kotelezden atadjuk.

Kérjiik Ondket, az abban foglaltak figyelembe vételére, hisz a hazirendben foglaltak megtartasa — a
felelosségre vonas terhe mellett — mindenkire nézve kotelezd az intézményben torténd jogszeri
belépéstdl, annak jogszerli elhagyasaig terjedd idoben.

I. ALTALANOS TUDNIVALOK
I./1. Torvényi hattér
Ezen hazirend:

A Nemzeti Kéznevelésrol sz616 2011. évi CXC. Torvény

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol szolo 20/2012. végrehajtasi rendelet

2023.¢évi LIIL tv. a pedagogusok 1) életpalydjarol valamint ennek 401/2023 (VIIL.30.) végrehajtasi
rendelete.

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.¢vi XXXI. Torv. rendelkezés alapjan
késziilt.

I./2. Ovodank adatai:

neve: Nagylozsi Viragfiizér Ovoda és Bolcsdde
székhelye: 9482 Nagylozs, Petofi u. 2.

OM azonosit6:030474

telefonszama: 06305460259

foigazgatoja: Nagy Tamasné

megbizott helyettes: Hajtoné Gajda Rita
fenntartd: Nagylozs Kozség Onkormanyzata
gyermekorvos: Dr. Erdélyi Miklos

védond: Viragh Imréné



I./3. A hazirend hatalya

A hazirend személyi hatdlya: a hdzirend az 6voda minden pedagdgusara, illetve valamennyi
alkalmazottjara, az intézménybe jard gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

A hazirend teriileti hatdlya: az intézmény teriiletén, valamint az intézmény altal szervezett
programokon.

A hazirend célja: a kiilonbozé jogszabalyokban megfogalmazott jogok, kotelességek
érvényesiilésének helyi gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabalyozoja.

A hazirend jogforras, melynek megsértése jogsértés.

A hézirendet: az intézmény féigazgatodja késziti el, és a neveldtestiilet fogadja el.

A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a sziildi szervezet egyetértési jogot gyakorol.

A hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.

A hazirend 1 példanyat beiratkozaskor, illetve annak érdemi véltozasa esetén atadjuk a sziiloknek.

A hazirend idéhatalya:

A hézirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkozé jogszabalyokban véaltozas all be, vagy ha a
sziilok képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A hazirend a kihirdetés és kifiiggesztés napjan 1ép hatalyba.

I./4. Az 6voda torvényben meghatarozott feladatai:

o cllatasanak keretei kozott felelds a gyermekek testi, értelmi, érzelmi, erkdlcsi fejlédéséért;

e az oOvoda felelés a gyermekkozosség kialakitasaért és fejlodéséért; az 6voda a gyermek
személyiségének fejlesztésében, képességeinek kibontakoztatasaban egyiittmiikodik a
sziilovel,

e az oOvoda a gyermekkozosség kialakitasa, fejlesztése soran a sziildk kozosségével
egylittmiikodve végzi neveld-oktatd munkajat;

Nevelésiink célja:

A hozzank jaro 2,5-8 éves koru gyermekek szeretetteljes, a gyermekek egyéni érdekeit, igényeit
tiszteletben tarto nevelése. Gyermekeink harmonikus személyiségfejlesztése, egyéni képességeik
kibontakoztatasa.

Testi ¢€s lelki egészség feltételeinek megteremtésével, testi €s lelki tulajdonsagaikat figyelembe vevo
érzelmi, tarsas- €s értelmi képességek apolasa.

A sikeres iskolai beilleszkedéshez és tanulashoz sziikséges képességek kialakitasa.

Erre garancia, hogy:

Nyugodt, csaladias, szeretetteljes 1égkorben neveljiik a gyerekeket.

Sokféle jaték és mozgéslehetdséget biztositunk.

A fejlesztés menetét a gyermekek ¢€letkori €s egyéni sajatossagaihoz igazitjuk.

Személyes példat mutatunk.

Olyannak fogadjuk el a gyermeket, amilyen, és személyiségilk minél teljesebb megismerésére
toreksziink.

Céljaink elérésében elkotelezettek vagyunk, s tuddsunk legjavat adva végezziik munkénkat.
Mindezekre biztositék a felndtt kdzosség Osszetartasa, hivatastudata, szakmai felkésziiltsége és allando
onképzése, egymas segitése, elismerése, mindség iranti elkotelezettsége.



Il1. AZ OVODA NYITVA TARTASA:

Nevelési év meghatarozasa: szeptember 01 — augusztus 31-ig.

Oktatasi év meghatarozasa: szeptember 01- majus 31-ig.

Az oktatasi év lezarasaval a csoportok fokozatosan Osszevonasra keriilnek: elébb a délutani idoben,
majd délel6tt is.

Nyari zaras idopontja: minden év februar 15-ig hirdetményben az 6voda vezetdje kozzé teszi, mely
3-4 hétre terjed ki a szilinet id6pontja.

Nevelés nélkiili napok:

A neveldtestiilet egy nevelési évben 5 alkalommal Pedagdgiai Nap keretében az OM.

16/1998./VI. 8/ rendelete alapjan a nevelési oktatasi intézmények miikodésérdl szolo 11/

1994. VI. 8. / rendelet mddositasa alapjan tovabbképzésen, pedagdgiai értekezleten koteles részt
venni. Ezen idépontokban az 6vodapedagdgusok nevelés nélkiili munkanapot tartanak, melyrdl hét
munkanappal eldbb irdsban értesitjiik a sziiloket.

Napi nyitva tartas: hétfotol-péntekig 6.30 oratol 16.30 oraig.
6.30 oratol 7.30 oraig a gyermekeket 6sszevont csoportban szakképzett 6vodapedagogus fogadja.
7.30 oratol 16.00 oraig a gyermekekkel a csoport 6vodapedagogusa foglalkozik.

16.00 oratol 16.30 oraig - egy ovodapedagogus részvételével — Gsszevont csoportban vannak a
gyerekek.

Egyéni igények megbeszélésére van lehetdség az intézmény féigazgatojaval.

Az dvodai nyitva tartas befejezéséig koteles minden sziilé haza vinni gyermekét.

A Munkavédelmi Szabalyzat és az ANTSZ eldirasa alapjan a délutani tivozas utan a gyermekeikkel
egyiitt kérjiik a sziil6ket, hogy az 6voda épiiletét és az udvarat hagyjak el, mivel az 6vodapedagogusok
csak az itt marado gyermekek testi épségéért vallalnak feleldsséget.

Az ovodai elhelyezés igénybevételének lehetosége:

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A jelentkezés a gyermek és a sziild személyes
megjelenésével torténik. A jelentkezési idépont el6tt, lehetdséget biztositunk az oOvodai élet
megtekintésére.

A felvételrdl a torvényi eldirasok értelmében az intézmény féigazgatdja dont.

A sziild gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele a nevelési
évben folyamatos. Az intézmény féigazgatdja a gyermek felvételérdl és az elutasitdsardl a sziil6t
mindenkor érvényben 1év0 jogszabalyok szerint 15 munkanapon beliil értesiti.

Az 6vodéba torténd felvétel a beiratkozassal valik érvényessé.

Mas 6vodabol torténd atjelentkezés esetén a korabbi 6vodabol a gyermek egészségiigyi fejlodési
lapjat, és az 6voda igazolasat sziikséges csatolni az 6vodankba torténd beiratkozaskor.



A jelentkezéshez sziikséges személyi okmanyok:

- lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyt

- a gyermek TAJ kartyajat

- a sziild személyi azonosito és lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvanyat

- a gyermek oltasi konyve, annak igazolasara, hogy a kotelezo oltasokat megkapta.
- anyakonyvi kivonat

Mikor részesiilhet a gyermek 6vodai ellatasban?

Héarom éves kortdl (sziikség szerint 2,5 éves kor) mindaddig, amig a gyermek eléri az iskolaba
1épéshez sziikséges fejlettséget.

Az ovoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢€letévét a felvételétdl szamitott fél éven
beliil betolti.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat, amikor:

a felvételhez sziikséges kort betdltotte
teljesen egészséges (kivéve a sajatos nevelési igényli gyermekeket)

Az ovodakoteles gyermek felvételének eljarasrendje

Az 6voda felveheti, atveheti azt a gyermeket, aki koteles 6vodaba jarni (adott év augusztus 31-
1g harmadik ¢letévét betdlti), ha lakohelye, ennek hianyaban tartozkodasi helye a korzetében
talalhato.

A sziild az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabaly alapjan kotelezett gyermekét
kdteles beiratni.

A gyermek abban az évben, amelyben az 6todik életévét betolti, a nevelési év kezdd napjatol
napi 4 o6rat koteles 6vodai nevelésben részt venni

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezd6 napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozason koteles részt venni.
A jegyz0 a sziil6 kérelmére és a foigazgatd, valamint a védénd egyetértésével, a gyermek jogos
érdekét szem el6tt tartva, az 6todik é€letév betdltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai
nevelésben vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi koriilményei, képességeinek
kibontakoztatasa, sajatos helyzete indokolja.

A kotelezd 6vodai nevelés, fejlesztd nevelésben is teljesitheto.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha

ha a gyermeket masik Ovoda atvette, az atvétel napjan (ebben az esetben a gyermek
kimaradésat a sziildnek irasban be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke melyik 6vodaba
tavozik),

ha a jegyz6 a sziil6 kérelmére engedélyt adott a gyermek dvodabol torténd kimaradasara,

ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.

megsziinik az ovodai elhelyezés — a koznevelési torvény 74. § (3) bekezdésében foglaltak
kivételével —, ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, feltéve,
hogy az o6voda a sziilét legalabb kettd alkalommal irasban figyelmeztette az igazolatlan
mulasztas kdvetkezményeire.

A gyermek 6vodai jogviszonyanak megsziinésérdl az 6voda, irasban értesiti a gyermek allando
lakohelye, ennek hidnyaban tartdzkodasi helye szerint illetékes telepiilési dnkormanyzatot.



III. A gyermekek jogainak gyakorliasaval és kotelezettségeinek teljesitésével kapcsolatos
szabalyok

11./1. A gyermek jogai:

1. A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben biztonsagban és egészséges
kornyezetben neveljék és oktassak, 6vodai életrendjét pihendidod, szabadidd, testmozgas beépitésével,
sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak ¢€s fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

2. A gyermek személyiségét és emberi méltosagat €s jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szamadra biztositani, fizikai és lelki er6szakkal szemben. A gyermek nem vethetd ala testi fenyitésnek.
3. A gyermek joga, hogy személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat és maganélethez vald jogat az
ovoda tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban nem korlatozhat masokat e jogainak
érvényesitésében.

4. A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsagainak megfelelé nevelésben,
oktatasban részesiiljon.

5. A gyermeknek joga van adottsagdnak megfeleld megkiilonboztetett ellatdsban részesiilni,
pedagdgiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

6. Joga, hogy csaladja anyagi helyzetétdl fliggden kedvezményes étkezésben részesiiljon.

7. Joga, hogy rendszeres egészségligyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon.

8. Joga, hogy hit és vallasoktatdsban vegyen részt, melyhez igény szerint lehetdséget biztositunk az
ovodaban.

I1L./2. A gyermek kotelességei:

1. hogy Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségeét,

2. hogy megtartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rendjét,

3. hogy megdrizze, illetéleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az dvodaban haszndlt jatékokat,
eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit, eszkozeit.

4. hogy az 6voda féigazgatdja, pedagdgusai és alkalmazottai, vodatarsai emberi méltosagat €s jogait
tiszteletben tartsa.

I1I. /3. A gyermekek érkezésének, tavozasanak rendje

» Kérjikk, hogy a gyermekek legkésdbb 2 9-ig érkezzenek be a csoportokba. Az dvodaban a
gyermekek reggel Y4 9 és 9.15 oOra kozott kapnak tizoérait. A koran érkezd gyermekeket reggelizés
nélkiil ne engedjék el otthonrol.

* A sziil6 koteles gyermekét bekisérni az 6vodaba, €s személyesen atadni az 6vodapedagdgusnak.

Az 6vodat csak az atadas pillanatatol terheli feleldsség.

* A késObb érkezd gyermek tigy kapcsolddjon be a csoport életébe, — a tobbi gyermek érdekében —
hogy az adott tevékenységet, foglalkozast se a sziild, se a gyerek ne zavarja meg.

* Az ebéd utani tavozasra 12.35 és 13.00 kozott van lehetdség a tobbség nyugalménak megdvasa
érdekében.

* A délutani tdvozas kezdd idépontja lehetdleg 15.15 -nél elébbi ne legyen, eldzetes megbeszélés
alapjan természetesen igen.

* Az 6vodabol vald tavozas kivanatos modja: a gyermekek jatékukat tegyék a helyére, majd
koszonjenek el tarsaiktol, 6vondjiiktdl. Ne varakoztassak meg sziileiket, ne szaladgéaljanak vissza a
csoportba. Az udvari jatékokat a sziilok jelenlétében is az Ovodai szabdlyoknak megfeleléen
hasznaljak.

Az 6vodapedagogus teljes figyelmére sziikség van, hogy a még ott 1¢évo gyermekeket maradéktalanul
ellathassa.

» A gyermekeket az 6vodabol a sziilok, illetve az altaluk irdsban meghatalmazott személy viheti el.

» A sziil6k valasa esetén mind a két sziiléjogosult hozni, illetve elvinni a gyermeket az 6vodabol.
Vegyek figyelembe, hogy:

- szdmunkra a birdsagi dontés az iranymutato, egyéni kivansagokat nem all moédunkban teljesiteni,

- az 6voda nem lathatasi és kapcsolattartasi tertilet.



* Amennyiben valamelyik gyermek sziildje 16.45 o6rdig nem ¢érkezik meg, az iligyeletes
ovodapedagdgus megprobal kapcsolatba 1épni a sziildvel. Ha nem sikeriil félorai varakozas utin
értesiti az intézmény féigazgatojat, illetve a Gyermekjoléti Szolgalatot és a rendOrséget.

Az 6vodabol valo tavozaskor kérjiik a sziiloket, gyermekiik biztonsaga érdekében hasznaljak a kapun
1év0 biztonsagi zarat: a riglit zart allasba tegyék.

I11./4. A tavolmaradasra vonatkozo6 szabalyok

A gyermek tavolmaradasanak okat a sziilének az 6vodai telefonon be kell jelentenie, és azt igazolnia
kell. Igazoltnak tekinthetd a hidnyzas, ha:

- a betegség utdn orvosi igazolast kapunk,

- az egészséges gyermek hianyzasat az 6vondk és a féigazgatd engedélyezte.
* Az egy honapot meghaladd hianyzas esetében a sziilonek kérnie kell a féigazgatot, hogy
engedélyezze a tdvolmaradast, gyermeke féréhelyét tartsa fent.
* Indokolatlan hianyzas esetén a 1étszambol tordlniink kell a gyermeket. (10 nap igazolatlan hianyzas,
kétszeri felszolitas utan, amennyiben még nem 5 éves a gyermek)
« Ovodaba jarasi kotelezettség: az 5. életéviiket betdltott gyermekek ovodakotelesek. Szamukra
legalabb napi 4 ordban kotelezd részt venni az ovodai foglalkozasokon. Hét napndl hosszabb,
igazolatlan hidnyzas esetén a gyermek lakohelye szerinti jegyzot értesiteniink kell.
* Amennyiben a sziild 5 éves gyermekét masik 6vodaban kivanja beiratni, a befogadd 6voda
igazolasat meg kell kérni. Visszajelzés hianyaban értesiteni kell az illetékes jegyzot.

I1L./5. A beiskolazas szabalyai

» Ha a gyermek eléri az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget, legkorabban, abban a naptari évben,

amelyben a 6. legkésdbb, amelyben a 8. €letévét betdlti, tankotelesse valik.

Amennyiben a sziild gy itéli meg, lehetdsége van az Oktatasi Hivatalhoz kérelmet benyujtani a OH

altal meghatarozott idOpontig( levélben vagy tigyfélkapun keresztiil) gyermeke tovabbi 1 évig 6vodai

nevelésben vald részvételéhez. A beérkezett dokumentumok alapjan( sziiléi jellemzés, esetleg

fejlesztépedagogus, logopédus) az OH dont a kérelem jogossagardl, melyrdl a sziilot és az intézményt

is értesiti.

I11. /6. Téritési dijak befizetése, visszafizetése

Az étkezési téritési dijakat havonta, a féigazgatd altal meghatarozott befizetési napon készpénzben

kell befizetni.

A befizetéssel, lemondassal, jovairassal kapcsolatos teenddk:

* A befizetés pontos datumat, az 6vodaban jol lathato helyen eldre jelezziik.

* Targyhonapot kell befizetni, és az el6z6 honap lemondasait téritjiik vissza.

* Hianyzas esetén az étkezés lemondhaté el6z6 nap 10 oraig személyesen, esetleg az dvodai telefonon.
Telefonon torténd lemondas esetén eléfordulhat tévedés, amiért elnézésiiket kérjiik.

* A lemondas 24 6rés eltolodassal 1€p €letbe. Teljes hét lemondasara a targyhét eldtti pénteken reggel

10-ig van lehetdség. Automatikus lerendelés nincs, csak a sziildk altal konkrétan megjeldlt napok

lemondasara van lehetdség.

* Be nem jelentett, le nem mondott hidnyzas esetén a sziild a téritési dij jovairasara, visszatéritésére

nem tarthat igényt.

« Ha a gyermek tavozik az Ovodabdl, a jovairt napjainak visszatéritésére leghamarabb a

kovetkezOhonapban, a befizetésnél van lehetdség.



I11./7. Egészségvédelmi szabalyok

* Az 6vodaban csak egészséges gyerek tartozkodhat.

» Kérjiik, hogy az 6vodaban megbetegedett gyermeket az értesitéstdl szamitott legrovidebb idon beliil
vigy€k haza. Mdasnap csak orvosi igazolédssal johet.

e § (I) A beteg gyermek, tanuld az orvos altal meghatarozott id6szakban nem latogathatja a
nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagdgus megitélése szerint a gyermek, a tanuld beteg,
gondoskodik a tobbi gyermektdl, tanul6tol vald elkiilonitésérdl, €s a lehetd legrovidebb idén
beliil értesiti a gyermek, a tanulo sziileit.

e Azt, hogy a gyermek, a tanul6 ismét egészséges €s latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt,
részt vehet a foglalkozasokon, orvosnak kell igazolnia. Az igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos id6szakat is.

» Labadozd, gydgyszeres kezelés alatt 4116 gyermeket nem tudunk dvodai nevelésben részesiteni.

» Az 6vodapedagogusoknak tilos otthonrol behozott gyogyszert beadni. Ez aldl csak a kronikus és
az allergias betegségben szenveddk kivételek a kezeldorvos igazolédsa alapjan.

* Betegség utan minden esetben orvosi igazolast kériink!

* Kérjiik gyermekének TAJ kartya masolatat az év elején leadni.

» Fertdz6 megbetegedés esetén a sziilbknek azonnal értesiteniiik kell az 6vodat, hogy a szilikséges
intézkedéseket megtehessiik.

* A tetves, gilisztds gyermeket a sziil6 koteles a megfeleld egészségiigyi kezelésben részesiteni az
ovodapedagogus felszolitdsa utan.

» Az 6voda alabbi helyiségeibe utcai cipdvel belépni tilos: csoportszobakba, fiirdészobakba, konyha,
tornaszoba.

Az 6vodai rendezvények alkalméval a foigazgatd felmentést ad a fenti tilalom aldl.

* Az egészségvédelmi szabadlyok miatt az 6vodaba otthonrdl semmiféle élelmiszert, sliteményt, tortat
behozni nem lehet. A gyermekek linneplésekor csak a bolti csomagolt keksz az elfogadott.

I11. /8. Ové-védé elbirasok

» Az adatokban tortént valtozast kérjiik, jelezzék azonnal. Feltétleniil legyen megadva €16 telefonszam,
hogy sziikség esetén értesiteni tudjuk Ondket.

* A gyermekbalesetek megeldzése érdekében az udvaron délutan is csak 6vondi feliigyelet mellett
tartozkodhatnak a gyermekek. Az udvari szokasok, szabalyok betartdsara / betartatdsara fokozottan
tigyelni kell ekkor is. A balesetveszély elkeriilése €s az atlathatosag érdekében a jatszoteriileten csak
addig tartozkodjanak a sziilok, amig elkdszonnek.

» Az ékszer - gylirli, nyaklanc, fiilbevalo - veszélyezteti a gyermekek testi épségét, ezért kérjlik azokat
otthon hagyni. Tartsdk szem el6tt az értékesebb holmik behozatalanal, — ékszer, jaték, bicikli stb. —
hogy ezek megrongalddasa, eltlinése esetén nincs modunkban anyagi feleldsséget vallalni.

 Kérjiik a Sziiloket, hogy gyermekek az d6vodaba semmiféle veszélyes holmit - tlit, gyufat, pengét stb.
- ne hozzanak.

* Az dvoda teriiletére semmilyen allatot sem lehet behozni.

A mindennapi utazas alkalmaval érvényes szabalyok (a Pinnyérdl jar6 ovodasgyermekek részére)

- az autobusszal a sziilOk sajat feleldsségiikre utaztatjak a gyermekeket, az esetleges balesetért is Oket
terheli a felel6sség

- az autobuszrdl a biztonsagos fel-és leszallas érdekében keziik szabad legyen, a fogdédzkodast semmi
ne akadalyozza

- az autobuszon foglaljanak helyet, igy a hirtelen fékezés esetén a baleset megel6zhetd

- az autobuszon egymashoz kozel foglaljanak helyet, megkdnnyitve az dattekinthetOséget és a
leszallasnal torténd segitségadast

- A gyermekek biztonsaga érdekében reggel és délutan 6vodapedagogus kiséri ket a buszmegallo és
ovoda kozotti tdvolsagon ill. biztositjuk a balesetmentes le-¢és felszallast.



I11./9. A gyermek ruhazata az 6vodaban:

Oltozkddjenek a gyermekek rétegesen, az iddjarasnak megfeleléen, ruhazatuk legyen strapabird és
konnyen kezelhetd. A kabatokon, felsé ruhdzatokon a gumis hizé zsindr helyett sima zsinor legyen,
ami 5cm-re érjen tal a galléron, kabataljan. J6, ha minden ruhadarabot és labbelit megkiilonboztetett
jelzéssel, a gyermek jelével, vagy monogramjaval - latnak el, és az 61t6z6 polcra helyezik. Kérjiik a
sziiloket, hogy gyakran nézzék at a kicsik ruhazsakjat, hogy meg van-e a benti cipd, valtéruha, ill.
nincsenek-¢ felesleges dolgok a zsakban. A sziilok kotelesek gondoskodni a (torna felszerelésrol,
fogkeférdl, fogkrémrdl, évente két alkalommal az egészségiigyi csomagrol, ruhazsakrol, a gyermekek
esetében valtoruharol — illetve figyelembe véve a csoportszokasokat). A gyermek ruhdzataért, az itt
hagyott ruhanemtikért az 6voda felel0sséget nem vallal. Sziikség esetén a valtoruhakat, amennyiben a
gyermeket nem tudjuk sajat ruhijaba atoltoztetni, a kolcson adott ruhanemiit kérjiik tisztan
visszahozni!

IV. A sziil6i (gyermekjogok képviseloje a sziil) jogok és kotelezettségek gyakorlasaval
kapcsolatos szabalyok

A sziilok jogai, kotelességei

A sziilék joga, hogy:

- szabadon megvalaszthassdk gyermekiik szamara a nevelési — oktatési intézményt,

- megismerjék az intézmény Nevelési Programjat és Hazirendjét,

- gyermekiik fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeres, részletes és érdemi tajékoztatast, nevelésiikhoz
tanacsokat, segitséget kapjanak az 6vonoktol, és az 6voda mas szakembereitol.

- kezdeményezzék Sziiléi Szervezet létrehozdsat és kozremiikodjenek annak tevékenységében,
dontések el6készitésében.

- szervezett nyiltnapokon kiviil is betekintsenek a gyermek csoportjaban foly6é pedagdgiai munkaba,
kérjiik, ezt elézetesen a csoportos 6vondvel egyeztessék.

A sziilok kotelessége, hogy:

- biztositsak gyermekiik részvételét az 6vodai nevelés keretében torténd iskolai életmodra valo
felkészitésben,

- megtegyek a sziikséges intézkedéseket gyermekiik jogainak érvényesitésében

- megtegyenek minden tdliik elvarhatot gyermekiik neveléséért, fejléddéseert,

- rendszeres kapcsolatot tartsanak gyermekiik pedagogusaival,

- segitsék eld gyermekiik kozosségbe torténd beilleszkedését, az 6voda rendjének, a kozdsségi élet
magatartdsi szabalyainak elsajatitasat,

- tartsak tiszteletben az 6voda pedagogusainak, alkalmazottainak jogait, emberi méltdsagat.

A sziilok és az ovoda dolgozoinak egyiittmiikodése:

- A gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, szeressék tarsaikat, fogadjak el
massagukat, ugyanakkor legyenek képesek alkalmazkodni.

- Kertiiljék a durvasagot, erdszakot, a konfliktusokat, egyediil vagy felndtt segitségével probaljak
megoldani. Kérjiik, hogy ennek megvaldsitasaban timogassak a pedagégusokat.

- A gyermekek optimalis nevelése érdekében sziikség van a nyilt, 6szinte kapcsolat kialakitasara.

- Valamennyi szilé és az 6voda dolgozoi kulturdlt magatartasukkal a kozdsségi érintkezés
szabalyainak betartasaval segiti el6 a gyermekek személyiségének pozitiv iranyu fejlodését.

- Kérjiik, ovja és becsiiltesse meg gyermekével az 6voda tulajdonat képzd eszkozoket, targyakat,
tigyeljenek a tisztasagra és cselekvOen tamogassak az 6vodat nevelési feladatainak ellatasaban.



Kérjiik, hogy intézményiink egész teriiletén és attol 5 méteres korzetben mell6zzék a
dohanyzast!

- Az 6vodankba jar6 gyermekeket arra neveljiik, hogy tiszteljék a felndtteket, szeressék €s fogadjak el
tarsaik egyéniségét a sajatos nevelési sziikségletli gyermekekkel egyiitt.

Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, er0szakossaggal oldjak meg. Ezen torekvésiink sikerének
érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben. Pl. ne tegyenek a
gyermek eldtt, indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére, annak szarmazasara, az
ovodara, az ott dolgoz6 felndttekre.

- Az 6voda dolgozo6i a pedagogiai munka végzése, vagy annak segitése idején mobil telefonjuk
hasznalatat igyekeznek minimalisra korlatozni. A gyerekkel kapcsolatos informéaciot lehetdleg az
6voda vezetékes telefonjan jelentse és ne az 6vond mobiljan. Az tlizenetet a féigazgato illetve a dajka
atveszi és gondoskodik annak atadasarol.

- Mindkét oOvodai csoportban zart messenger csoport miikddik. A tagokat kizardlag az adott
csoportban dolgozo 6vodapedagogusok vehetik fel. A csoportokat kizardlag az 6vodai valamint a
csoportokkal kapcsolatos informaciok miatt hoztuk 1étre.

A gyerekek egyéni fejlesztésérdl nem all moédunkban ezen a feliileten valaszolni, ilyen esetekben
tovabbra is fogado ora keretében tudunk beszélni.

A csoportban nincs lehetdéség ebédlemondasra/igénylésre, illetve hianyzas lejelentésre! Ezeket
tovabbra is az 6vodai telefonon kell jelezni!

Tisztelettel szeretnénk kérni, hogy a koztink 1évé kommunikacid els6dleges szintere az ovodali
személyes beszélgetés legyen. Kérjikk, a személyes profilunkra ne kiildjenek Messenger iizenetet.
Amikor bent vagyunk a gyerekek kozott, értelemszeriien nem fogunk tudni se ilizenetet olvasni, se irni.
Olyankor minden figyelmiinkkel az Ondk gyermekeire fokuszalunk. Amikor pedig nem az oviban
vagyunk, mi is szeretnénk kikapcsolddni, pihenni és csaladunkra figyelni.

Kérjiik vegyék figyelembe az intézmény dolgozoinak maganélethez valo jogat!

- Nalunk a folyamatos napirend rugalmasan szolgélja a gyermekek érdekeit.

- A gyermekcsoportokban folyd pedagdgiai munkét zavarja, és az 6vond figyelmét elvonja, ha Ondk
hosszabb ideig lekotik 6t (gyermekekkel kapcsolatos, vagy maganjellegli beszélgetéssel). Kérjiik, a
reggeli taldlkozas kizardlag csak rovid informacidatadasra szoritkozzon. Az &vondvel torténd
idoigényesebb beszélgetésre elére egyezetett id6pontban, a fogadd oOrdkon megfeleld helyet
biztositunk.

Tajékoztatas, iigyintézés, panaszkezelés

- Sziildi értekezlet, fogadoora, nyilt nap, jatszohdz, iinnepi eldkésziiletek, linnepélyek, kiilonb6zd
rendezvények

- A rendszeres fogaddoradkon tal a sziilék és az ovondk is kezdeményezhetnek megbeszélést, ha a
probléma ezt indokolja.

- Komolyabb probléma, konfliktus esetén mindenképp keressék fel az intézmény féigazgatdjat fogadd
orajan, melynek idépontja kozdsen egyeztendd. Halaszthatatlan iigyekben azonnal, egyébként
telefonon vagy személyesen eldre egyeztetett idoben fogadja a sziiloket.

- A pedagbgust ¢és az alkalmazottakat titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és a csaladjaval
kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informacidt illetéen, amelyrdl a hivatdsanak ellatdsa soran
szerzett tudomast.

- Hivatalos tigyintézés az irodaban torténik. Kérjiik, hogy barmilyen problémat, sérelmet, javaslatot a
leheté legrovidebb i1don beliil beszéljenek meg a csoportos 6vondkkel vagy a fdigazgatdval. Az
irasban beadott panaszokat, javaslatokat a féigazgato kivizsgalja és 30 napon beliil irdsban valaszol.
Amennyiben a sziilé szamara a valasz nem kielégitd, az 6voda fenntartdjahoz fordulhat jogorvoslatért.
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V. Az 6voda helyiségeinek hasznalati rendje

- Az o6voda és helyiségeit és udvardt az intézmény nyitva tartdsdnak ideje alatt rendeltetésiiknek
megfelelden lehet hasznalni, nyitvatartasi idon kiviil csak a féigazgatd engedélyével lehet igénybe
venni

- Az 6voda éaltal szervezett, valamint a sziilok részvételével tartott rendezvények alkalmaval az 6voda
helységeinek hasznalati rendjét a féigazgat6 allapitja meg.

- Ugynokok, iizletszerzék vagy mas személyek az dvoda teriiletén kereskedelmi tevékenységet nem
folytathatnak (kivéve az 6voda éltal szervezett vasar alkalmaval).

- Cégek, maganvallalkozok szamara reklamtevékenységet az intézmény nem folytat. Az intézmény
hirdetétablaira csak sajat hirdetményeink, tarsintézmények hirdetményei, illetve az intézmény
miikédéséhez kapcsolodo kulturalis programok keriilhetnek ki.

- A nevelési-oktatasi intézmény helyiségeiben part, vagy parthoz kotédo tarsadalmi szervezet nem
miikodhet.

- Az 6voda berendezéseinek, felszereléseinek védelme az 6voda minden dolgozdjara nézve és az
ovodaba jar6 gyermekek sziileinek is kotelezo.

VI. V. A gyermekek jutalmazasanak, biintetésének elvei
A gyermekekrol késziilt értékelések megismerésének modja

Az 6vodasok viselkedésének alakitasaban a jutalmazas targyi formait ritkan alkalmazzuk.
Mindannyiszor figyelembe vessziik a gyermek 6nmagéhoz képest valo teljesitését, eréfeszitését. Nem
az elért teljesitményt, hanem a bele fektetett energiat ismerjiik el, vigydzva arra, hogy onértékelésében
senkine sériiljon.

A jutalmazas eszmei forméja mindennapi életiinkben naponta jelen levd nevelési modszer. Tobbféle
formdja van verbalis és nonverbalis egyarant. Tekintetvaltas, elismerd mosoly, érintés, simogatas,
dicséret, buzdités, elismerés mind a gyermeki viselkedés pozitivumainak megerdsitésére szolgalnak.

A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmezé intézkedések elvei és formai:

Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja, mint legfébb dokumentum kimondja: az évodai nevelés
feladata az érzelmi nevelés és a szocializacio biztositdsa. Az 6vodas kort gyermek jellemzd
sajatossdga a magatartas érzelmi vezéreltsége.

A szocializacid szempontjabol kiilonos jelentdségii a kozos eélményekre épiild kozos tevékenységek
gyakorlasa. Az dvodai életet ugy szervezziik, hogy a gyermek erkdlcsi tulajdonséagai: az egyiittérzes, a
segitOkészség, az Onzetlenség, a figyelmesség, és akarati tulajdonsagai: 6nallosag, onfegyelem,
kitartas, feladattudat, szabalytudat kialakuldsat eldsegitsiik.

A gyermeki magatartas alakuldsa szempontjabol modell értékii a felndtt tekintélyi személyek, sziilok,
ovodapedagdgusok, nevelést segitd személyek viselkedése.

A gyermeket érd negativ kdrnyezeti hatdsok azonban idonként hibés viselkedési programokat is
beinditanak.

A hibas viselkedési programok olyan magatartaszavarok, amelyek egymdas meg nem értésébol,
antiszocialis viselkedésmodokbol fakadnak, és a cselekvot idegrendszeri fesziiltségben tartjak.
Legfébb megnyilvanulasai a gyermeki félelem, harag és az agresszio.

A félelem, a szorongés szamos vegetativ tiinetet kivalthat, mely testi tiinetekben ¢és
viselkedéstorzulasban is megjelenhet. Az 6vodaban ezért félelemmentes 1égkort biztositanunk és
igyeksziink megismerni €s feloldani a szorongas okat.

Az agressziv viselkedést konnyebb megeldzni, mint megsziintetni.

Kivalto oka a kudarc. Az agresszid megel6zését a kudarc megeldzésével valositjuk meg.

Arra toreksziink, hogy a gyermek tevékenységeiben sikerélményhez jusson.

Alapvetd pedagdgiai elviink: az agressziot agresszioval, a gyermeki dacot feln6tt dacos viselkedéssel
nem lehet megsziintetni. Az agressziv viselkedést nem lehet hangos paranccsal, biintetés kilatasba
helyezésével a felndtt erejének fitogtatasaval ledllitani, mert az tovabbi ellenallast sziil.
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Minél tobb tilalommal, utasitassal taldlja szembe magat a gyermek, annal gyakoribb az agresszio.
Nevelési feladatunk, hogy az antiszocialis iranybol a tarsakat segitd, érdekeiket védo iranyba forditsuk
a gyermeket.

A gyermekek értékelését, folyamatos megfigyelését, felmérését a csoportos 6vondk és
nagycsoportosok valamint problémas gyermekek esetében a féigazgato végzik, melynek
eredményét a fogadoorakon ismerhetik meg a sziilok.

Az iskolaérettség elérését ezek eredménye alapjan a csoportos 6vonoé és a foigazgato allapitja
meg.

Problémas esetekben a szakszolgalat segitségét vessziik igénybe.
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VII. Zar6 rendelkezések

A hazirendet az intézmény féigazgatoja késziti el a neveldtestiilet tagjainak bevondsaval és a sziilok
kozosségének egylittmikodésével.

Az 6voda és a csalad egyiittmiikodésének feltétele, hogy a sziil6k tamogassdk, segitsék az dvodai
kozosségi €let rendjének megszilarditasat.

A hazirend elfogadasanak modja
A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el.

Egyetértési jog
A hazirend elfogadasakor, illetve modositasakor a Sziilok K6zossége egyetértési jogot gyakorol.

A hazirend jovahagyasa
A hazirend a fenntart6 jovahagyasaval valik érvényessé.
Jovahagyas utan a hazirend eldirdsai mindenki szamara kotelezo érvénytiek.

A hazirend feliilvizsgalata
A hazirendet évente feliil kell vizsgalni és sziikség esetén modositani kell.

A hazirend médositasa

A hézirend modositasara akkor keriil sor, ha a vonatkoz6 jogszabalyokban véaltozas all be, vagy ha a
sziilok képviseldik utjan, illetve a neveldtestiilet erre javaslatot tesz.

A hézirend mddositasardl a nevel6testiilet dont.

A hézirend modositasanal ujra ki kell kérni a sziilok kozosségének véleményét.

A hazirend elérhetésége

A hézirend nyilvanossagra hozatala:

- sziil6i értekezleteken torténik,

- a hdzirendet minden nevelési év elsd sziildi értekezletén az dvodavezetd ismerteti az 0j gyermekek
szileivel.

- a megismerhetdség folyamatos biztositdsdnak érdekében a hazirend az intézmény épiiletében a
sziilok falinjsagan az egész nevelési év soran kifiiggesztésre kertiil.

A hazirend hatalyba lépése

A hazirend a kihirdetés és kifliggesztés napjan 1ép hatalyba.

A hatélyba Iépést kovetden az intézmény valamennyi dolgozojara, az intézmény szolgaltatasait
igénybe vevd gyermekekre és sziileikre vonatkozik.

A hazirend intézményi jogszabaly, amelynek betartdsa a sziilokre (gyermekekre) és a
foglalkoztatottakra egyarant érvényes.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A HAZIRENDET a nevelétestiilet és alkalmazotti k6zosség — vovvveevvnnnnnnn.. elfogadta.

A HAZIREND életbe 1épésének iddpontja: — ....ooovviiueeiiiiiieieeieeinl

A HAZIRENDET a Sziilok Kozosségének képviseldi ............oeevvneienn.... megismerték.

A sziilok véleményezési jogukkal élve a dokumentumban megfogalmazottakkal egyetértettek.

A HAZIRENDET a fenntart® .................cccc...... szam alatt jovahagyta.

Készitette: ...ovveeieie i

Nagy Tamésné

Foéigazgato

A neveldtestiilet tagjai: SZK elnok:

Kovacs Beatrix
Hajtoné Gajda Rita
Markoné Farkas Eszter

Nagylozs, 2024. majus 15.
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